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Parathenie

Qéllimi i Anketés sé Fugisé Punétore (AFP) né Kosové éshté té ofrojé té dhéna statistikore
mbi indikatorét statistikoré té tregut té punés dhe té mundésojé krahasimin e tyre me vitet
paraprake. Anketa e Fuqgisé Punétore pérfshin 600 Qarge Regjistruese (QR) né téré territorin
e Kosovés.

Raporti mbi AFP-né&, né tremujorin e treté té vitit 2017 pérmban t& dhéna mbi punésimin dhe
papunésiné sipas moshés, gjinisé, gjendjen e punésimit, aktiviteteve ekonomike, profesioneve
dhe fushave té tjera té tregut té punés.

Né tremujorin e treté té 2017, shkalla e punésimit éshté 30.4 %, shkalla e papunésisé éshté
30.2 % ndérsa shkalla e jo aktivitetit éshté 56.5 %.

Té dhénat e AFP-sé tregojné gé pérqindja e personave té punésuar me orar té pjesshém pér
tremujorin e treté té kétij viti &shté 5.9 %. Vetépunésimi (si pérgindje e té punésuarve) pér
kété tremujor éshté 23.0 %. Pérqindja e té punésuarve né puné té pagéndrueshme (personat,
gé jané té vetépunésuar dhe nuk kané punonjés dhe ata gé punojné pa pagesé né njé biznes
familjar) ishte 23.0 %. Tregtia, prodhimi, ndértimtaria dhe arsimi vazhdojné té punésojné
pothuaj gjysmeén e personave té punésuar.

Sa i pérket pjesémarrjes né fuqiné punétore qé éshté 43.5 % né kété periudhé&, numri i
femrave gé i pérkasin fugisé punétore ishte 20.2 % ndérsa meshkuj ishte 66.6 %.

Shkalla e papunésisé tek té rinjté éshté 50.9 %.

Papunésia afatgjate e té rinjve (15-19), qé kané gené té papuné pér mé shumé se 12 muaj
pér kété tremujor éshté 42.3 %.

Pérgindja e té rinjve gé nuk jané té punésuar, as né shkollim, as né trajnim — NEET (té
intervistuarit e moshés 15-24 vjeg), éshté 27.4 %.

Me kété rast, ASK-ja falénderon pjesémarrésit dhe akterét e tjeré, e posacérisht stafin e veté
né realizimin e tremujorit té treté té AFP-sé 2017. Njékohésisht, i bén me dije té gjithé
pérdoruesit e statistikave zyrtare se ASK-ja, brenda mundésive buxhetore, né vazhdimési po
bén pérpjekje pér ngritien e kapaciteteve pér té publikuar statistika t&€ géndrueshme dhe sa
meé cilésore.

Né bazé té Ligjit té Statistikave Zyrtare Nr.04/L-034, Agjencia e Statistikave té Kosovés éshté
pérgjegjése pér prodhimin e statistikave zyrtare né Republikén e Kosovés, prandaj, gjaté
shfrytézimit té kétyre té dhénave, duhet té citohet burimi.

Komentet, vérejtjet, sugjerimet dhe propozimet tuaja lidhur me kété publikim jané té
miréseardhura dhe ato té dérgohen né adresén elektronike: social@rks-gov.net

Avni Kastrati - Drejtor i Departamentit té Statistikave Sociale

Publikimin e pérgatitén:

Bujar Hajrizi - Shef i Sektorit

Bedrije Demaj - Zyrtare e larté

Besarta Thagi - Zyrtare

Dhjetor, 2017 Kryeshefi Ekzekutiv i ASK-sé

Isa Krasniqi
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Hyrje

Agjencia e Statistikave té Kosovés (ASK), ka filluar realizimin e Anketés sé& Fuqisé Punétore
(AFP) né vitin 2001, duke vazhduar si anketé vjetore deri né vitin 2009. Pé&r shkak té
pérgatitjes sé regjistrimit té popullsisé, Anketa e Fugisé Punétore (AFP) nuk u realizua né vitin
2010 dhe 2011.

Nga viti 2012 Anketa e Fuqgisé Punétore (AFP) zhvillohet sipas metodologjisé sé Eurostatit si
anketé e vazhdueshme (52 javé kalendarike - javé referuese), si dhe:

 Pyetésorii pérmirésuar (duke vazhduar me respektimin e udhézuesve té Eurostat-it)

= Korniza e re e mostrés (bazuar né Regjistrimin e Popullsisé, Ekonomive Familjare
dhe banesave té vitit 2011 né Kosové)

= Nén-mostra longitudinale, ku ¢cdo ekonomi familjare e pérzgjedhur intervistohet
katér heré (njé heré né tre muaj, ku hera e paré né ekonominé familjare té
pérzgjedhur éshté Anketim dhe tri intervistat tjera si Rianketime ku pércillen
ndryshimet eventuale té Indikatoréve, ne até ekonomi familjare te pérzgjedhur prej
tremujorit ne tremujorin tjetér).

< Intervistimi i ekonomive familjare éshté realizuar me ané té laptopit, pérkatésisht
Pé&rmes metodés CAPI — Intervista Personale me Asistencé Kompjuterike, e cila
mundéson gjenerimin e t& dhénave mé shpejt se sa pérmes metodés PAPI,
pérkatésisht metodés sé intervistimit tradicional té mbledhjes sé t& dhénave me
letér dhe laps, té cilat futen mé pas né kompjuter.

Objektivat kryesore té AFP-sé jané grumbullimi i informatave kryesisht pér anén e ofertés sé
tregut té punés, d.m.th. informatave mbi ata gé punojné apo gé jané aktivé né kérkim té njé
pune.
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Falenderim

Nga viti 2014, AFP-ja realizohet me buxhetin e ASK-sé. Shprehim mirénjohjen toné ndaj
punés té zyrave rajonale té ASK-sé, té cilét kané mbikéqgyrur punén né terren, dhe ndaj
familjeve, gé kané ndaré kohé&n e tyre dhe kané ofruar té dhéna duke ndihmuar né kété

ményré mbledhjen e kétyre informacioneve té detajuara.
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Shkurtesat
AFP - Anketa e Fugisé Punétore
ONP - Organizata Ndérkombétare e Punés
ASK - Agjencia e Statistikave t& Kosovés
BE - Bashkimi Evropian
NACE - Klasifikimi Statistikor i Aktiviteteve Ekonomike
ISCO - Klasifikimi Standard Ndérkombétar i Profesioneve
QR - Qark Regjistrues
NEET - Té rinj gé nuk jané té punésuar, nuk ndjekin shkollén apo trajnim
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Definicione

Popullsia né moshé pune pérfshin personat e moshés 15 deri 64 vjecare. Kjo masé
pérdoret pér té dhéné njé vierésim té numrit té pérgjithshém té punonjésve potencialé
brenda njé ekonomie.

Fugia punétore pérbéhet nga personat e punésuar dhe personat e papuné, sipas
pérkufizimeve té sakta, té paraqgitura méposhtém. Personat joaktivé nuk konsiderohen
pjesé e fugisé punétore.

1. Té punésuar: personat, té cilét gjaté javés referente kané béré ndonjé puné
pér pagesé, fitim ose pérfitim familjar, né té holla ose né natyré, ose ata qé
mungonin pérkohésisht né punén e tyre.

2. Té papuné: personat, té cilét gjaté javés referente:

* Ishin pa puné, d.m.th. nuk ishin té punésuar me pagesé ose té
vetépunésuar,;

» Aktualisht ishin t& gatshém pér puné, d.m.th. ishin té gatshém té fillojné puné
me pagesé ose vetépunésim brenda dy javésh; dhe

» Kérkonin punég, d.m.th. kishin ndérmarré hapa specifiké gjaté katér
javéve té fundit né kérkim té punésimit me pagesé ose vetépunésimit.

3. Persona joaktivé: personat, té cilét gjaté periudhés referente nuk
ishin as té punésuar as té papuné.

Klasifikimi i popullsisé né kéto tri kategori té lartpérmendura varet nga aplikimi i
parimit té aktivitetit — ¢faré ka béré personi né té vérteté gjaté javés referuese - dhe
njé grup rregullash prioritare mbi aktivitetin, gé i japin pérparési punésimit mbi
papunésiné dhe papunésisé mbi joaktivitetin ekonomik. Klasifikimi gjithashtu varet
nga té kuptuarit e garté se cilat aktivitete konsiderohen si “punésim”.

Shkalla e pjesémarrjes né fuqiné punétore éshté pérqindja e popullsisé né moshé
pune e njé vendi, gé angazhohet né ményré aktive né tregun e punés (té punésuar
apo té papunésuar). Raporti i fugisé punétore (t& punésuarit dhe té papunét) ndaj
popullsisé né moshé pune, i shprehur si pérqindje é&shté:

Té punésuar+Té papuné
Shkalla e pjesémarrjes né fuginé punétore = — - x100
Popullsia né moshé pune

Shkalla e jo-aktivitetit &shté pérqgindja e popullsisé né moshé pune e njé vendi, gé
nuk béné pjesé né fuginé punétore (as té punésuar as té papuné). Kur mblidhen sé
bashku, shkalla e jo-aktivitetit dhe ajo e pjesémarrjes né fuqginé punétore japin
rezultatin 100 pér qgind.
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Raporti i punésimit ndaj popullsisé, i njohur edhe si shkalla e punésimit, éshté
pérqgindja e popullsisé né moshé pune e njé vendi, gé éshté e punésuar.

Popullsia e punésuar
Raporti i punésimit ndaj popullsisé = — - x100
Popullsia né moshé pune

Shkalla e papunésisé éshté pérgindja e fuqisé punétore, gé nuk éshté e punésuar.
Fugia punétore pércaktohet si bazé pér kété indikator dhe jo popullsia né moshé
pune.

Té papuné

Shkalla e papunésisé =——F——
Fuqi punétore

Punonjés té dekurajuar jané personat gé nuk kané puné, té cilét aktualisht jané té
gatshém pér puné, por gé kané hequr doré sé kérkuari puné sepse besojné se nuk
mund té gjejné puné. Kjo kategori e personave té dekurajuar pérfshihen né kategoriné
e popullsisé joaktive.

Papunésia e té rinjve i referohet papunésisé sé personave té moshés 15-24 vjeg.

NEET pérbéjné pjesén e té rinjve(15-24 vjec), gé nuk jané as té punésuar, nuk ndjekin
as shkollim dhe as trajnim.

Punésimi i pagéndrueshém i referohet personave t& vetépunésuar, gé nuk kané té
punésuar ose punétoréve té papaguar familjaré. Kéta lloj té punésuarish kané mé pak
gjasa té kené marréveshje formale pune dhe ka mé shumé gjasa qé kétyre t'u
mungojné kushtet e pérshtatshme pér puné.

Diagrami i méposhtém, ilustron kriteret, gé pérdoren pér klasifikimin e
popullsisé né moshe pune si té punésuar, té papuné, apo joaktive.
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Graf. 1: Klasifikimi i fugisé punétore né Anketén e Fugisé Punétore té Bashkimit
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Treguesit kryesore

Grafikoni 1 paraget njé pérmbledhje té gjendjes sé tregut té punés té popullsisé sé Kosovés
duke u bazuar né Anketén e Fuqisé Punétore té kuartalit té treté 2017. Ndér rezultatet
kryesore té AFP-sé& pér tremujorin e treté té vitit 2017, si¢c paraqgitet né grafikonin 1 dhe
elaborohet mé tej né kété raport, jané:

» Pothuajse dy té tretat e popullsisé sé Kosovés éshté né moshé pune (15-64 vje¢). Pritet qé
popullsia né moshé pune té rritet shpejt gjaté dekadés sé ardhshme pasi Kosova éshté ndér
vendet me popullsiné mé té re né Evropé.

* Nga popullsia né moshé pune, 56.5 % nuk jané ekonomikisht aktivé, gqé do té thoté se ata
nuk jané té punésuar dhe nuk kané gené aktivé né kérkim té punésimit gjaté katér javéve té
kaluara dhe/ose nuk jané té gatshém té fillojné puné brenda dy javésh.

* Nga 43.5 % e popullsisé, gé éshté ekonomikisht aktive, 30.2 % (157,953 persona) jané té
papuné. Kjo do té thoté se 69.8 % (365,711) e personave ekonomikisht aktivé jané té
punésuar, duke krijuar njé raport punésimi ndaj popullsisé (shkalla e puné&simit) prej 30.4 %.

* 56.5 % e popullsisé né moshé pune, qé éshté joaktive.

» Ekzistojné dallime t&€ médha gjinore né téré tregun e punés.

* Njé né pesé (20.2 %) femra né moshé pune jané aktive né tregun e punés, krahasuar me
rreth tri te pestat (66.6 %) e meshkujve né moshé pune.

* Né mesin e personave né fuqiné punétore, papunésia éshté me e larté pér femrat
se sa pér meshkujt (38.0 % krahasuar me 27.8 %).

» Shkalla e punésimit né mesin e femrave né moshé pune éshté vetém 12.5 %,
krahasuar me 48.1 % pér meshkujt.

* Kjo shkallé shumé e ulét e papunésisé te femrat rrjedh nga kombinimi i
pjesémarrjes shumé té ulét né fuginé punétore dhe papunésisé sé larté.

* Pérgjegjésité familjare ishin arsyeja kryesore pér mos-aktivitetin e femrave né
tregun e punés, 48.0 % e femrave té intervistuara kané dhéné kété arsye.

* Femrat ishin té punésuara kryesisht né sektorét e arsimit, shéndetésisé dhe té tregtisé
(47.9 % e femrave té punésuara). Meshkujt ishin kryesisht té punésuar né sektorét e
ndértimtarisé, prodhimit dhe tregtisé (duke punésuar 47.0 % té& meshkujve té punésuar).

* Papunésia tek té rinjté éshté shumé e larté né Kosové

* Né tremujorin e treté té vitit 2017, té rinjté né Kosové kishin gjasa dy heré mé
shumé té jené té papuné krahasuar me té rriturit. Né mesin e personave té

moshés 15-24 vjecare dhe né fuginé punétore, 53.3 % ishin té papuné.

Papunésia éshté mé e larté te femrat e reja (64.8 %) se te té rinjté meshkuj (48.6%).

10
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» Pothuaj njé e treta (27.4 %) e personave té moshés 15 deri 24 vjecare né Kosové
nuk ishin né shkollim, punésim apo trajnim (NEET). Kjo shifér éshté 31.8 % pér
femrat e reja krahasuar me 23.4 % pér té rinjté meshkuij.

e Pjesa mé e madhe e atyre qé jané té punésuar raportojné té punojné me orar té ploté.

* 94.1 % e té intervistuarve raportuan se punojné me orar té ploté né punén e tyre
kryesore.

* Arsyet e té punuarit me orar té pjesshém dallojné midis dy gjinive, pasi graté,
duke marré pérsipér mé shume rolin e kujdesit brenda familjes, reduktojné orét
né dispozicion pér punésim.

» Arsyeja numér njé pér meshkujt pse nuk punojné me orar té ploté, ishte mungesa
e njé pune me orar té ploté.

* 23.0 % e personave té punésuar i pérkiste kategorisé sé punésimit té
pagéndrueshém. Kjo do té thoté se ata ose jané té punésuar né biznesin e tyre
(punétoré pér llogari vetanake), ose kontribuojné né njé biznes familjar (t& paguar
ose té papaguar).

* Vetém 28.1 % e personave té punésuar kishin kontraté té pérhershme né punén
e tyre kryesore, ndérkohé gé 71.9 % kishin kontraté té pérkohshme, pa dallime
sinjifikante midis meshkujve dhe femrave. Personat, gé kishin kontrata té
pérkohshme, u pyetén se pse kishin kété lloj kontrate dhe 87.6 % e té
intervistuarve raportuan se nuk kishte kontraté tjetér né dispozicion.

» Pagat neto té shumicés sé punonjésve ishin midis 400 € deri 500 € né muaj.
Jané vérejtur dallime shumeé té vogla gjinore.
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Graf. 1: Klasifikimi i tregut té punés pér popullsiné e Kosovés, TM3 2017

Popullsia e pérgjithshme e vlerésuar (pér
vitin 2016) 1,793,466
(Meshkuj:901,534 ; Femra: 891,932 )

Té moshuar (mosha 65+): 190,001

Popullsiané moshé pune:
P P (Meshkuj: 89,061 ; Femra: 100,940)

1,201,966

Meshkuj: 604,557 ; F :597,409 .
(Meshkuj emra ) Fémijé (mosha0-14): 401,499

(Meshkuj: 207,916 ; Femra: 193,583)

Fugiapunétore (personaaktivé) Personajoaktivé (15-64vjeg):
(15-64 vjeg): 523,208 678,759
(Meshkuj: 402,798 ; Femra: 120,410) (Meshkuj: 201,760 ; Femra: 476,999)
Té punésuar (15-64 vjeg): Té papuné(15-64vjeg):
365,711 157,953
(Meshkuj: 291,017 ; Femra: 74,694) (Meshkuj: 112,138 ; Femra: 45,815)

Té rinjté punésuar (15-24 vjeg):
41,284

. ) R . (Meshkuj: 32,176 ; Femra: 9,109)
Fugiapunétore tek té rinjté (15-24 vjeg):

88,318
(Meshkuj: 62,614 ; Femra: 25,705) Té rinj té papuné (15-24 vjeg):
47,034
(Meshkuj: 30,438 ; Femra: 16,596)

Tab. 1: Indikatorét kryesoré té tregut té punés

Indikatorét kryesoré té tregut té punés (%) Meshkuj Femra | Gjithsej
Shkalla e pjesémarrjes né fuginé punétore 66.6 20.2 43.5
Shkalla e joaktivitetit 334 79.8 56.5
Raporti punésim ndaj popullsisé (shkalla e punésimit) 48.1 12.5 30.4
Shkalla e papunésisé 27.8 38.0 30.2
Shkalla e papunésisé tek té rinjté (15-24 vjeg) 48.6 64.8 53.3
Pérqgindja e té rinjeve NEET né popullsing e té rinjve (15-24 vjeg) 23.4 31.8 27.4
Pérqindja e punésimit té& pagéndrueshém ndaj punésimit té pérgjithshém 24.3 18.0 23.0
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1. Punesimi

1.1: Punésimi sipas gjinisé

Nga e gjithé popullsia né moshé pune, 30.4 % ishin té punésuar. Shkalla e punésimit ishte mé
e larté pér meshkuj se sa pér femra: 48.1 % té meshkujve né moshé pune ishin té punésuar
krahasuar me 12.5 % té femrave po ashtu ne moshé pune.

Krahasuar me tremujorin paraprak t& AFP-sé (TM2-2017) né Kosové, kemi rritje té shkallé sé
punésimit me 0.5 %, ku kjo rrtje te meshkujt ishte 1.3 % pérderisa te femrat kemi ulje pér
0.2%.

Krahasuar me periudhén e njéjté té vitit té kaluar (TM3-2016) té AFP-sé& né Kosové, kemi rritje

té shkallés sé punésimit me 1.2 %, ku kjo rritje te meshkujt ishte 3.2 % pérderisa te femrat
kemi ulje pér 0.6%.

Graf. 1.1: Shkalla e punésimit sipas gjinisé

Punésimi sipas gjinisé

60
50 48.1
40
30.4
30
20
12.5

. .

0

Meshkuj Femra Gjithsej

1.2: Punésimi sipas grupmoshés dhe nivelit arsimor

Shkalla e punésimit népér grup mosha ishte mé e larta né mesin e personave té moshés
mes 35-44 vje¢ (41.9 %) dhe mé e ulta némesin e té rinjve (15-24 vjeg) (11.9 %).

Shkalla e punésimit te femrat pér grup moshat 25-54 vjec sillet nga 14.9% deri né 16.4%.
Né grup moshén 25-34 vje¢ shkalla e punésimit éshté 14.9% ku kemi rritje 1.5 % né grup
moshén 35-44 vjec¢ (16.4%) dhe kemi ulje me 0.9% krahasuar me grupé moshén 45-54 vjecg
(15.5%). Ndérsa femra té punésuara né grup moshén e re (15-24 vjeg), ishin vetém 5.5%
derisa né grup moshén e vjetér (55-64 vjec) ishin 13.1 %.

Tek meshkujt (Tabela 1.1), shkalla e punésimit ishte mé e larta pér grup moshén 35 deri 44

viec (69.2%), pasuar me grup moshén 45 deri 54 vjec (67.4%) dhe mé e ulta pér té rinjté
(17.7%).
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Tab.1.1: Numriité punésuarve dhe shkalla e punésimit sipas gjinisé dhe grupmoshés

Femra Gjithsej

PUNESIMI (NE MIJERA)

15-24 32.2 9.1 41.3
25-34 68.9 17.3 86.2
35-44 79.2 20.0 99.2
45-54 68.7 18.3 87.0
55-64 42.0 10.0 52.0
15-64 291.0 74.7 365.7
Raporti punésim ndaj popullsisé (%)
15-24 17.7 5.5 11.9
25-34 55.2 14.9 35.8
35-44 69.2 16.4 41.9
45-54 67.4 15.5 39.5
55-64 51.9 13.1 33.0
15-64 48.1 12.5 30.4

Tab. 1.2: Punésimi sipas nivelit arsimor

Meshkuj Femra Gjithsej

PUNESIMI (NE MUERA)

Pa shkollé 0.6 0.4 1.0
Fillor 50.3 11.6 61.9
Arsim i mesém profesional 106.9 17.9 124.8
Shkollé e mesme gjimnazi 73.5 11.3 84.8
Terciar 59.8 33.4 93.2
Gjithsej 291.0 74.7 365.7
SHKALLA E PUNESIMIT (%)

Pa shkollé 7.3 2.0 3.4
Fillor 31.4 4.1 13.9
Arsim i mesém profesional 52.4 14.2 37.8
Shkollé e mesme gjimnazi 52.9 12.6 37.1
Terciar 63.8 45.0 55.5
Gjithsej 48.1 12.5 30.4

Tabela 1.2 tregon gé sa mé i larté té jeté shkollimi ag mé e larté do té jeté mundésia
pér té u punésuar (55.5%).
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Tab. 1.3: Niveli mé i larté arsimor sipas llojit té punédhénésit (15-64)

NIVELI ME | LARTE ARSIMOR (%)

Pa shkollé 0.0 0.0 0.2 0.8
Fillor 3.6 4.6 17.2 26.9
Arsim i mesém profesional 18.3 30.0 41 38.8
Shkollé e mesme gjimnazi 18.2 15.6 26.1 26.9
Terciar 59.9 49.8 15.4 6.5
Gjithsej 100.0 100.0 100.0 100.0

Tabela 1.3 tregon gé kérkesat pér vende pune jané mé té larta pér pozita geveritare, ku mbi
gjysma e té gjithé té punésuarve (59.9%) e kané té pérfunduar arsimin e larté.

1.3: Statusi i punésimit

Né tremujorin e treté té vitit 2017, 69.0% e personave té punésuar ishin punonjés, 8.0%
ishin té veté-punésuar dhe kishin punonjés té tjeré, 15.0% ishin té veté-punésuar pa
punonjés té tjeré dhe 7.9% ishin punétoré familjaré (Tabela 1.4). Shumica e femrave té
punésuara kishin statusin e punonjésit (78.5% krahasuar me 66.6% pér meshkuijt).

Tab. 1.4: Statusi i punésimit sipas gjinisé (%)

Statusi i Punésimit (%)

Punonjés 66.6 78.5 69.0
| veté-punésuar me punonjés 9.2 3.5 8.0
| veté-punésuar pa punonjés 16.3 10.3 15.0
Punétor familjar i papaguar 8.0 7.7 7.9
Gjithsej 100.0 100.0 100.0

1.4: Punésimi i pagéndrueshém

Pérvec¢ shkallés sé ulét té punésimit né Kosové, 23.0 % e personave té punésuar punonin
né vende pune té pagéndrueshme. Punétorét né puné té pagéndrueshme jané ose persona
té vetépunésuar pa punonjés, ose ata gé punojné pa pagesé né njé biznes familjar. Kéto dy
grupe punétorésh kané gjasat me té ulta té kené njé marréveshje formale pune né krahasim
me punétorét me pagesé dhe rrogé.

Meshkujt kané mé shumé gjasa té mbajné puné té tilla t&é pagéndrueshme (24.3 % e
meshkujve té punésuar krahasuar me 18.0% té femrave té punésuara). Shprehur né numra
absoluté, 94,998 nga 365,711 té punésuar i pérkasin kategorisé sé& punésimit té
pagéndrueshém (Tabela 1.5). Té punésuarit né fusha profesionale kané mé pak gjasa té
jené té punésuar né puné té pagéndrueshme (Tabela 1.6), si dhe personat me nivel té larté
arsimimi (Tabela 1.7).
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Tab. 1.5: Punésimi i pagéndrueshém sipas gjinisé

Kosové

PUNESIM | PAQENDRUESHEM (NE MIJERA)

Meshkuj 70.6
Femra 13.4
Té gjithé 84.0
PERQINDJA E PUNESIMIT TE PAQENDRUESHEM NE PUNESIMIN E PERGJITHSHEM (%)

Meshkuj 24.3
Femra 18.0
Té gjithé 23.0

Tab. 1.6: Punésimi i pagéndrueshém sipas profesionit dhe gjinisé

Meshkuj Gjithsej

TE VETEPUNESUAR PA PUNONJES TE TJERE (%)

Ligjvenés, zyrtaré dhe menaxheré té larté 1.6 0.0 1.4
Profesionisté 1.8 1.1 1.7
Tekniké dhe profesione té lidhura me ta 1.9 0.0 1.6
Népunés 1.4 1.0 1.3
Punétoré shérbyes dhe punétoré shités né dygane dhe tregje 17.3 27.4 18.7
Punétoré té kualifikuar né bujgési dhe peshkatari 12.2 0.0 10.5
Punétoré zejtarie dhe té ngjajshém me ta 21.4 62.4 27.1
Operatoré fabrikash dhe makinerish dhe montues 9.4 1.1 8.3
Profesione elementare 33.1 7.2 29.5
Gjithsej 100.0 100.0 100.0
PUNETORE FAMILJARE TE PAPAGUAR (%)
Ligjvénés, zyrtaré dhe menaxheré té larté 2.2 1.6 2.1
Profesionisté 2.7 6.2 3.4
Tekniké dhe profesione té lidhura me ta 0.5 3.4 11
Népunés 0.4 3.1 0.9
Punétoré shérbyes dhe punétoré shités né dygane dhe tregje 19.6 23.9 20.7
Punétoré té kualifikuar né bujgési dhe peshkatari 16.6 8.8 15.1
Punétoré zejtarie dhe té ngjajshém me ta 18.1 10.9 16.7
Operatoré fabrikash dhe makinerish dhe montues 3.8 0.0 3.0
Profesione elementare 35.9 42.0 37.1
Gjithsej 100.0 100.0 100.0
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Tab. 1.7: Punésimi i pagéndrueshém sipas nivelit arsimor dhe gjinisé

TE VETEPUNESUAR PA PUNONJES TE TJERE (%)

Pa shkollé 0.2 6.6 11
Fillor 30.9 56.8 34.5
Arsim i mesém profesional 31.2 18.6 29.5
Shkollé e mesme gjimnazi 30.2 13.7 27.9
Terciar 7.4 4.2 7.0
Gjithsej 100.0 100.0 100

PUNETORE FAMILJARE TE PAPAGUAR (%)

Pa shkollé 0.0 0.0 0.0
Fillor 26.3 47.2 30.4
Arsim i mesém profesional 42.0 23.5 38.4
Shkollé e mesme gjimnazi 24.1 18.2 22.9
Terciar 7.6 11.1 8.3
Gjithsej 100.0 100.0 100.0

1.5: Llojet e kontratave

Pér sa i pérket llojit té kontratés, gé kishin té punésuarit e intervistuar, shumica (78.7%) kishin
njé kontraté individuale, ndérsa pjesa tjetér punonin pa kontraté. P&r té rinjté e moshés (15 deri
24 vjeg), pérqgindja e atyre gé punonin pa kontraté ishte 26.8 %.

Nga personat, gé kishin kontraté pune, vetém 28.1 % kishin njé kontraté té pérhershme pér
punén e tyre kryesore, ndérsa 71.9% kishin kontrata té pérkohshme. Shifrat jané té ngjashme
pér meshkujt dhe femrat. Personat, gé kishin kontrata t& pérkohshme, u pyetén se pse ata
kishin kété lloj kontrate dhe 87.6% e té intervistuarve raportuan se nuk kishte asnjé lloj tjetér
kontrate né dispozicion.

Kur u pyetén nése Kkishin té drejté, né punén e tyre kryesore, té pérfitimit nga njé skeme e

sigurimeve sociale né puné, té dhénat nga anketa treguan se vetém 5.1 % e punonjésve e
kishin kété té drejté.
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1.6: Punésimi sipas aktiviteteve

Tregtia, ndértimtaria, prodhimi dhe arsimi punésonin mé shumé se gjysmén e personave té
punésuar né tremujorin e treté té vitit 2017 (tabelat 1.8 dhe 1.9). Tregtia punésonte 14.9%,
duke vazhduar me ndértimtariné 13.8%, prodhimin 13.3% dhe arsimi 9.2 % té personave té
punésuar né Kosoveé.

Arsimi, kujdesi shéndetésor dhe tregtia ishin tre punédhénésit kryesoré pér femrat (duke
punésuar 47.9% té femrave té punésuara). Ndértimtaria, tregtia dhe prodhimi jané sektorét
meé té zakonshém té& punésimit pér meshkujt (duke punésuar 47.0 % té meshkujve té
punésuar).

Tab. 1.8: Punésimi sipas aktiviteteve dhe gjinisé (né mijéra)

Bujgési, pylitari dhe peshkim 13.2 2.4 15.6
Minierat dhe xehroret 3.6 0.2 3.7
Prodhimi 43.7 55 49.2
Furnizimi me elektricitet, gaz, awll dhe klimatizim 5.7 0.5 6.3
Furnizimi me ujé, ujérat e zeza, menaxhim i mbetjeve 3.6 0.6 4.1
Ndértimtari 50.3 0.5 50.7
Tregti me shumicé dhe pakicé, riparime automjetesh dhe motogikletash 44.0 10.8 54.8
Transport dhe depozitim 9.3 0.5 9.8
Aktivitete akomodimi dhe shérbimesh ushgimi 21.8 2.7 24.5
Informim dhe komunikim 8.0 2.5 10.5
Aktivitete financiare dhe sigurimesh 4.3 2.1 6.4
Aktivitete me prona té paluajtshme 0.1 0.1 0.2
Aktivitete profesionale, shkencore dhe teknike 5.7 2.1 7.6
Aktivitete administrative dhe shérbime mbéshtetése 13.7 2.1 15.8
Administrata publike dhe mbrojtja, sigurimi i detyrueshém social 16.2 5.1 21.3
Arsimi 20.0 139 33.9
Aktivitetet e shéndetit njerézor dhe punés sociale 11.6 11.3 22.9
Arti, zbawutja dhe rekreacioni 3.7 1.1 4.8
Aktivitete té shérbimeve té tjera 114 4.8 16.2
*Aktivitete té punésimit shtépiak 2.1 4.6 6.7
Aktivitete té institucioneve dhe organizatave jashté-territoriale 1.7 2.0 3.7
Gjithsej 293.7 752 3689
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Tab. 1.9: Punésimi sipas aktiviteteve dhe gjinisé (né %)

Bujgési, pylitari dhe peshkim 4.5 3.2 4.2
Minierat dhe xehroret 12 0.2 1.0
Prodhimi 14.9 7.3 133
Fumizimi me elektricitet, gaz, awll dhe klimatizim 2.0 0.7 17
Furnizimi me ujé, ujérat e zeza, menaxhim i mbetjeve 1.2 0.8 11
Ndértimtari 171 0.6 13.8
Tregti me shumicé dhe pakicé, riparime automjetesh dhe motogikletash 15.0 14.4 14.9
Transport dhe depozitim 3.2 0.7 2.7
Aktivitete akomodimi dhe shérbimesh ushgimi 74 3.6 6.6
Informim dhe komunikim 2.7 3.3 2.8
Aktivitete financiare dhe sigurimesh 15 2.8 17
Aktivitete me prona té paluajtshme 0.0 0.1 0.1
Aktivitete profesionale, shkencore dhe teknike 19 2.6 2.1
Aktivtete administrative dhe shérbime mbéshtetése 4.7 2.7 4.3
Administrata publike dhe mbrojtja, sigurimi i detyrueshém social 55 6.8 58
Arsimi 6.8 185 9.2
Aktivitetet e shéndetit njerézor dhe punés sociale 4.0 15.0 6.2
Arti, zbawitja dhe rekreacioni 13 15 13
Aktivitete té shérbimeve té tjera 3.9 6.4 4.4
Aktivitete té punésimit shtépiak 0.7 6.1 1.8
Aktivitete té institucioneve dhe organizatave jashté-teritoriale 0.6 2.7 1.0
Gjithsej 1000 1000  100.0

1.7: Punésimi sipas profesioneve

Né tremujorin e treté té vitit 2017, shumica e té punésuarve kishin pozita pune né shérbime
dhe shitje, né profesione elementare, si profesionisté dhe si punétoré zejtarie (Tabela 1.10).

Pothuaj gjysma e femrave té punésuara ishin profesioniste, teknike dhe profesione qé
lidhen me to (39.8%), 16.8% né& shérbime dhe shitje dhe 14.5% ishin né profesione
elementare. Meshkujt ishin mé té shpérndaré népér sektoré, por shumica ishin té punésuar
né profesione elementare (27.2%), 19.0% punonin si punonjés né shérbime dhe shitje,
16.1% si punétor zejtare dhe te ngjajshem me té kurse 9.6% ishin profesionisté (Tabela
1.10).
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Tab. 1.10: Punésimi sipas profesioneve dhe gjinisé (né %)

PUNESIMI SIPAS PROFESIONEVE (NE MIJERA)

Ligjvénés, zyrtaré dhe menaxheré té larté 21.9 3.7 25.6
Profesionisté 28.1 20.9 49.0
Tekniké dhe profesione té lidhura me ta 17.2 9.1 26.3
Népunés 12.1 9.2 21.2

Punétoré shérbyes dhe punétoré shités né dygane dhe tregjes5.9 12.6 68.5

Punétoré té kualifikuar né bujgési dhe peshkatari 11.1 0.5 11.6
Punétoré zejtarie dhe té ngjashém me ta 47.4 7.4 54.8
Operatoré fabrikash dhe makinerish dhe montues 20.2 0.9 21.1
Profesione elementare 79.8 10.9 90.7
Gjithsej 293.7 75.2  368.9
PUNESIMI SIPAS PROFESIONEVE (NE %)

Ligjvénés, zyrtaré dhe menaxheré té larté 7.5 4.9 6.9
Profesionisté 9.6 27.8 13.3
Tekniké dhe profesione té lidhura 5.9 12.0 7.1
Népunés 4.1 12.2 5.8

Punétoré shérbyes dhe punétoré shités né dygane dhe tregje19.0 16.8 18.6

Punétoré té kualifikuar né bujgési dhe peshkatari 3.8 0.7 3.1
Punétoré zejtarie dhe té ngjashém me ta 16.1 9.9 14.9
Operatoré fabrikash dhe makinerish dhe montatoré 6.9 1.2 5.7
Profesione elementare 27.2 14.5 24.6
Gjithsej 100.0 100.0 100.0

*Profesionet elementare pérfshijné pastrues dhe ndihmés, punétoré té bujgésisé, pylltarisé dhe peshkimit,
punétoré té minierave, ndértimit, prodhimit industrial, transportit, asistenté té pérgatitjes sé ushgimit, punétoré té
shitjeve né rrugé, punétorét e pastrimit té mbetjeve urbane dhe punétoré té tjeré elementaré (ISCO 88 COM).
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1.8: Modelet e punés

Vetém 4.1 % e popullsisé sé punésuar kané raportuar se kishin njé puné té dyté gjaté javés
referente. Shkalla e punésimit pér puné té dyté ishte mé e larté pér meshkuj se sa pér femra:
4.8 % té meshkujve né moshé pune ishin té punésuar krahasuar me 1.3 % té femrave po
ashtu ne moshé pune.

Né punén e tyre kryesore, 94.1 % e té intervistuarve raportuan se punojné me orar té ploté
dhe 5.9% me orar té pjesshém/orar té shkurtuar. Jané vérejtur dallime gjinore, me mé
shumé gjasa gé femrat t& punojné me orar té pjesshém (7.1% krahasuar me 5.5%).

Pér ata qé béjné puné me orar té pjesshém, arsyet dallonin midis dy gjinive, graté marrin
njé rol mé té madh kujdesi brenda familjes duke reduktuar késhtu orét né dispozicion pér té
punuar (Tabela 1.11). Arsyeja numér njé pér meshkujt pse nuk punojné me orar té ploté,
ishte mungesa e disponueshmérisé sé punés me orar té ploté.

Tab. 1.11: Arsyet e té punuarit me orar té pjesshém sipas gjinisé (%)

Kujdesi pér fémijét apo té rriturit me aftési té kufizuar 0.6 6.2 2.1
Invaliditet ose sémundje 1.4 0.0 1.0
Arsye té tjera personale ose familjare 0.6 48.0 13.5
Eshté student 7.0 10.6 8.0
Nuk ka mundsé té gjejé puné me orar té ploté 87.2 318 72.2
Nuk déshiron njé puné me orar té ploté 0.8 0.0 0.6
Arsye tjetér 2.4 3.4 2.7
Gjithsej 100.0 100.0 100.0

Péraférsisht tri té pestat e té punésuarve kané punuar midis 40-48 oré né javé. Pothuajse
dy té dhjetat (17.6%) e té punésuarve kané punuar 60 ose mé& shumé oré né javé. Brenda
njé jave, 14.0 % e té punésuarve kané punuar mé pak se 40 oré.

Meshkujt priren té€ punojné me orare mé té gjata se femrat, 32.5 % e meshkujve punojné
mé shumé se 48 oré né javé krahasuar me 6.0 % té femrave (Tabela 1.12). Njé pjesé mé e
madhe e femrave té punésuara (23.1%) ka punuar mé pak se 40 oré né krahasim me 11.6
% e meshkujve.
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Tab. 1.12: Punésimi sipas oréve té punés né javé dhe sipas gjinisé

Meshkuj

PUNESIMI SIPAS NUMRIT TE OREVE (NE MIJERA)

Gjithsej

Mé pak se 25 21.7 12.9 34.6
25-34 9.8 3.8 13.6
35-39 2.3 0.6 3.0
40-48 162.6 52.9 215.5
49-59 32.2 2.6 34.7
60 e mé shumé 62.4 1.9 64.3
Gjithsej 291.0 74.7 365.7
PUNESIMI SIPAS NUMRIT TE OREVE (NE %)
Mé pak se 25 7.5 17.2 9.5
25-34 3.4 51 3.7
35-39 0.8 0.9 0.8
40-48 55.9 70.8 58.9
49-59 11.1 3.4 9.5
60 e mé shumé 21.4 2.6 17.6
Gjithsej 100.0 100.0 100.0

Té intervistuarit, gé punojné né sektorin publik, kané raportuar orar mé té shkurtér té punés
se ata né sektorin privat (Tabela 1.13). Meshkujt dhe femrat, gé punojné né kompani
private, kané punuar me orare mé té gjata krahasuar me té gjitha llojet e punésimit.

Tab. 1.13: Numri mesatar i oréve té punuara né jave sipas llojit té punédhénésit dhe
gjinisé

Sektori publik, Ndérmarrje né Kompani Individuale

geveria pronési shtetérore private private
Meshkuj 34.3 36.0 49.2 50.3
Femra 30.6 313 43.4 36.8
Gjithsej 33.1 34.7 48.2 48.0

Gjasat jané mé té vogla gqé femrat té punojné me ndérrime, gjaté ndérrimeve té natés,
mbrémjeve dhe fundjavave por pak mé té médha gé té punojné nga shtépia (Tabela 1.14).
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Tab. 1.14: Modelet e punésimit sipas gjinisé

Meshkuj Gjithsej
NESE PUNON ME NDERRIME
Punon me ndérrime 25.5 17.7 23.6
Nuk punon me ndérrime 74.5 82.3 76.4
Gjithsej 100.0 100.0 100.0
NESE PUNON MBREMJEVE
Zakonisht 14.9 11.2 14.2
Ndonjéheré 26.1 18.6 24.6
Kurré 58.9 70.2 61.2
Gjithsej 100.0 100.0 100.0
NESE PUNON NATEN
Zakonisht 4.7 0.1 3.8
Ndonjéheré 10.1 6.3 9.3
Kurré 85.1 93.6 86.9
Gjithsej 100.0 100.0 100.0
NESE PUNON TE SHTUNAVE
Zakonisht 44.2 30.2 41.4
Ndonjéheré 33.4 22.6 31.2
Kurré 22.4 47.2 21.5
Gjithsej 100.0 100.0 100.0
NESE PUNON TE DIELAVE
Zakonisht 6.2 9.4 6.8
Ndonjéheré 28.8 155 26.1
Kurré 65.1 75.1 67.1
Gjithsej 100.0 100.0 100.0
NESE PUNON NE SHTEPI
Zakonisht 5.7 10.1 6.6
Ndonjéheré 9.0 10.9 9.4
Kurré 85.3 79.0 84.0
Gjithsej 100.0 100.0 100.0
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1.9: Paga mujore neto

Shumica e pagave mujore neto ishin midis 400 € dhe 500 €, né mesin e atyre gé u
pérgjigjén. Jané vérejtur dallime shumé té vogla gjinore, me njé tendencé té lehté qé
meshkujt t& marrin paga mé té larta

Graf. 1.2: Paga mujore neto pér punonjésit sipas gjinisé
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2. Papunésia

2.1: Papunésia sipas gjinisé

Sipas tremujorit té treté té AFP-sé 2017 né Kosové ka pasur 157,953 persona té moshés
15-64 vjeg, qé ishin té papuné, 112,138 nga té cilét ishin meshkuj dhe 45,815 femra
(Tabela 2.1). Shkalla e papunésisé ishte 30.2 %, mé e larté ishte tek femrat me 38.0% se
sa te meshkuj, 27.8 % (Graf. 2.1).

Krahasuar me tremujorin paraprak t& AFP-sé (TM2-2017) né Kosové, kemi ulje té shkallés sé
papunésisé me 0.2%, ku kjo ulje te meshkujt ishte 1.0%, pérderisa te te femrat kemi rritje me
1.4%.

Krahasuar me periudhén e njéjté té vitit té kaluar (TM3-2016) té AFP-sé né Kosové, kemi
rritje té shkallés sé papunésisé me 2.7%, ku kjo rritje te meshkujt ishte 1.8% pérderisa te
femrat kemi rritje prej 5.7%.

Graf. 2.1: Shkalla e papunésisé sipas gjinisé
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Tab. 2.1: Numri i té papunéve dhe shkalla e papunésisé sipas gjinisé

Meshkuj Gjithsej

PAPUNESIA (NE MIJERA)

15-64 | 112.1 45.8 158.0
SHKALLA E PAPUNESISE (%)
15-64 | 27.8 38.0 30.2

2.2: Papunésia sipas grup moshés dhe nivelit arsimor

53.3 % e popullsisé sé re né Kosové ishin té papuné (Tabela 2.2). Shkalla mé e ulét e
papunésisé éshté hasur né mesin e personave té moshés 55-64 vje¢ (10.2%).

Tab. 2.2. Numri i té papunéve dhe shkalla e papunésisé sipas gjinisé dhe grup moshés

Meshkuj Gjithsej

PAPUNESIA (NE MIJERA)

15-24 30.4 16.6 47.0
25-34 39.4 17.7 57.0
35-44 21.2 7.4 28.5
45-54 15.9 3.6 19.5
55-64 5.3 0.6 5.9
15-64 112.1 45.8 158.0
SHKALLA E PAPUNESISE (%)

15-24 48.6 64.8 53.3
25-34 36.3 50.6 39.8
35-44 21.1 26.9 22.4
45-54 18.8 16.3 18.3
55-64 11.2 5.6 10.2
15-64 27.8 38.0 30.2

Shkalla e papunésisé ishte mé e larta pér personat e pashkolluar (46.3% e kétij grupi ishin
té papuné) dhe mé e ulta pér personat gé kishin pérfunduar arsimin e larté (26.7%).
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Tabela 2.3. Numri i té papunéve dhe shkalla e papunésisé sipas nivelit arsimor dhe
gjinisé

Meshkuj Gjithsej

PAPUNESIA (NE MIJERA)

Pa shkollé 0.8 0.1 0.9
Fillor 27.4 4.5 32.0
Arsim profesional i mesém 47.8 14.1 61.9
Shkollé e mesme gjimnazi 20.7 8.6 29.3
Terciar 15.5 18.4 33.9
Totali 112.1 45.8 158.0
SHKALLA E PAPUNESISE (%)

Pa shkollé 57.5 17.5 46.3
Fillor 35.3 28.1 34.1
Arsim profesional i mesém 30.9 44.1 33.2
Shkollé e mesme gjimnazi 22.0 43.1 25.7
Terciar 20.5 35.6 26.7
Totali 27.8 38.0 30.2

Shkollimi ka pérmirésuar perspektivat né tregun e punés, né vecanti pér meshkujt pasi
57.5 % e meshkujve té pashkolluar ishin té papuné, né krahasim me 20.5% té atyre
gé kishin pérfunduar arsiminterciar.

2.3: Papunésiatek té rinjté

Bazuar né tremujorin e treté t& AFP-né e vitit 2017, 29.8% e té papunéve né Kosoveé ishin té
rinj (té moshés 15-24 vjeg¢) me 9.1 piké diferencé midis meshkujve dhe femrave.

Njé pjesé e konsiderueshme e popullsisé sé re éshté e papuné (53.3%) dhe shkalla e
papunésisé tek rinia e gjinisé femérore éshté mé e larté (64.8 %) krahasuar me meshkujt
(48.6%).

Tab. 2.4: Pérqgindja e té rinjve té papuné né papunésiné e pérgjithshme dhe shkalla e
papunésisé tek té rinjté sipas gjinisé

Meshkuj Femra Gjithsej

Peérqgindja e té rinjve té papuné né papunésiné e pérgjithshme (%) 27.1 36.2 29.8

Pérgindja e té rinjve si té papuné né popullsing e re (26) 48.6 64.8 53.3

Né tremujorin e treté té vitit 2017, té rinjté né Kosové kishin dy heré mé shumé gjasa té
ishin té papuné né krahasim me té rriturit, me shifra pothuajse té ngjashme per meshkuijt
dhe femrat (Tabela 2.5).

Tab. 2.5: Shkalla e papunésisé sé té rinjve ndaj té rriturve, sipas gjinisé

Meshkuj Femra Gjithsej

Shkalla e papunésisé sé té rinjve ndaj papunésisé sé té rriturve 2.0 2.1 2.1
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2.4: Kohézgjatja e papunésisé

Té intervistuarit e papuné jané pyetur pér sa kohé jané té papuné. Njé numér i madh (71.2%)
i te papunéve raportuan se jané té papuné pér mé gjaté se 12 muaj. Jané vérejtur dallime té
vogla gjinore (72.1% e meshkujve dhe 68.8% e femrave).

(Tabela 2.6) tregon se gjasat pér té gené i/e papuné pér mé shumé se njé vit rriten me
moshén.

Tabela 2.6: Kohézgjatja e papunésisé pér mé shumé se njé vit sipas grup moshés dhe
gjinisé (%)

15-19 39.3 47.8 42.3
20-24 61.4 59.0 60.6
25-29 715 61.9 68.4
30-34 72.2 84.7 75.8
35-39 69.0 86.7 73.3
40-44 91.5 83.5 89.3
45-49 89.3 80.5 87.3
50-54 90.4 91.5 90.6
55-59 79.7 67.5 78.7
60-64 84.0 100.0 86.6
Gjithse] 72.1 68.8 71.2

Grafikoni 2.2. tregon se grup mosha 30-34 edhe pse grup moshé e re, te femrat papunésia
pér mé shumé se njé vit arrin 84.7% krahasuar me 72.2% te meshkuljt.

Graf. 2.2. Kohézgjatja e papunésisé pér mé shume se njé vit sipas grup moshés dhe
gjinisé (%)
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3. Pjesemarrja né fuginé punétore

Né tremujorin e treté té vitit 2017, nga popullsia e pérgjithshme e pérllogaritur prej 1,793,466,
popullsia e pérgjithshme né moshé pune (15 deri 64 vje¢) ishte 1,201,966 persona. 43.5% e
personave né moshé pune merrnin pjesé né fuginé punétore (ekonomikisht aktivé). Kjo do té
thoté se ata ishin ose té punésuar ose té papuné (por aktivé né kérkim té njé pune dhe té
gatshém pér puné). Pjesa tjetér prej 56.0% ishin ekonomikisht joaktivé (Grafi. 4.1). Personat
ekonomikisht joaktivé pérfshijné studentét, amviset, punonjésit e dekurajuar dhe persona té
tjeré, té cilét nuk ishin aktivé né kérkim té njé pune dhe kjo kategori shqyrtohet mé hollésisht
né kapitullin e ardhshém.

Krahasuar me tremujorin paraprak té AFP-sé (TM2-2017) né Kosové, kemi rritje té shkallés sé
pjesémarrjes né fuginé punétore me 0.5%, ku kjo rritje te meshkujt ishte 0.9% pérderisa te
femrat kjo rritje éshté vetém 0.2%.

Krahasuar me periudhén e njéjté té vitit té kaluar (TM3-2016) té AFP-sé né Kosové, kemi rritje
té shkallés sé pjesémarrjes né fuginé punétore me 3.3 %, ku kjo rritje te meshkuijt ishte 6.0 %
pérderisa te femrat ishte vetém 0.9 %.

Graf. 3.1: Shkalla e pjesémarrjes né fuginé punétore sipas gjinisé
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Nga grafikoni 3.1 éshté e garté se pjesémarrja ne fuginé punétore né mesin e femrave ishte
shumé mé e ulét se né mesin e meshkujve: 20.2 % e femrave ishin aktive né krahasim me
66.5 % e meshkujve.

Shkalla e pjesémarrjes né fuqiné punétore ishte mé e larta né mesin e personave té
moshés 25-29 vje¢ (59.6 %) dhe mé e ulta né mesin e personave té moshés 15 deri 19
viec me 8.8 % (Tabela 3.1). Shkalla e ulét e pjesémarrjes sé té rinjve nuk éshté pér t'u
habitur sepse shumica e kétij grupi ndjekin shkollén.

Tek meshkujt, moshat 30-34 vjec¢ kishin shkallé mé té larté pjesémarrjeje (90.5 %), ndérsa
pér femrat shkalla mé e larté ishte né grup moshén, 25-29 vjec¢ (32.2 %) (Tabela 3.1).
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Tab. 3.1: Fugia punétore dhe shkalla e pjesémarrjes né fuginé punétore sipas gjinisé
dhe grupmoshés

Meshkuj Gjithsej

Fugia Punétore (né mijéra)

15-19 11.2 4.8 16.0
20-24 514 20.8 72.2
25-29 59.1 20.2 79.3
30-34 49.2 14.8 63.9
35-39 48.1 12.7 60.9
40-44 51.9 14.7 66.6
45-49 42.7 13.3 56.0
50-54 41.9 8.6 50.5
55-59 30.4 6.6 37.0
60-64 16.9 4.0 20.9
Totali 15 - 64 402.8 120.4 523.2
Shkalla e Pjesémarrjes né Fuginé Punétore (%)
15-19 12.0 5.4 8.8
20-24 57.6 27.4 43.8
25-29 83.7 32.2 59.6
30-34 90.5 27.8 59.5
35-39 86.7 21.8 53.4
40-44 88.2 23.0 54.3
45-49 85.6 20.7 49.0
50-54 80.3 15.8 47.4
55-59 65.1 15.1 41.0
60-64 49.2 12.1 311
Totali 15 - 64 66.6 20.2 435
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4. Personat joaktive

Vémendje e vecanté i éshté kushtuar pérshkrimit dhe vlierésimit té popullsisé sé punésuar dhe
asaj té papuné, gé sé bashku pérbéjné Fuqiné Punétore (ose personat ekonomikisht aktivé).
Megjithaté, kategoria “joaktivé” éshté po aq e réndésishme. Ndryshimet né shkallén e
aktivitetit jané pjesé e réndésishme e ndikimit té ofertés sé& punés né rritien potenciale
ekonomike. Kjo pér shkak té numrit t¢ madh té punétoréve potencialé né mesin e personave
aktualisht joaktivé.

Krahasuar me tremujorin paraprak t& AFP-sé (TM2-2017) né Kosové, kemi ulje té shkallés sé
sé jo aktivitetit me 0.5%, ku kjo ulje te meshkujt ishte 0.9% pérderisa te femrat kjo ulje éshté
vetém 0.2%.

Krahasuar me periudhén e njéjté té vitit té kaluar (TM3-2016) té AFP-sé né Kosové, kemi ulje
té shkallés sé sé jo aktivitetit me 3.3 %, ku kjo ulje te meshkujt ishte 6.0 % pérderisa te femrat
ishte 0.9 %.

Nga graf. 4.1 éshté e garté se pjesémarrja mé e madhe éshté né mesin e femrave se né
mesin e meshkujve: 79.8% e femrave ishin jo aktive né krahasim me 33.4% e meshkujve.

Graf 4.1: Shkalla e pjesémarrjes jo aktive sipas gjinisé
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4.1: Térinjét joaktivé qé nuk jané té punésuar, nuk ndjekin
shkollimin ose trajnim (NEET)

Té rinjté e kétij grupi (NEET) pérfshijné té rinjté gé nuk jané té punésuar, nuk ndjekin
shkollén, as nuk trajnohen, d.m.th. jané krejtésisht té shképutur nga tregu i punés dhe
nuk marrin pjesé as né sistemin arsimor. Pérqgindjet e larta té kétij grupi né popullsiné e
té rinjve rrisin shgetésimet né lidhje me punésimin e té rinjve né té ardhmen pasi tregon
shképutje nga tregu i punés. Pérvec késaj, njé numér i madh i té rinjve té pa angazhuar né
vendet me papunési té larté té té rinjve, sic éshté Kosova, mund té shkaktojé uljen e
fitimeve pér shkak té rritjes sé konkurrencés, si dhe ka mundési t’i kontribuojé problemeve
sociale.

Né tremujorin e treté té vitit 2017, 94,999 té rinj (t& moshés 15 deri 24) né Kosové nuk ndignin
shkollimin, nuk ishin té punésuar apo né trajnim dhe pérbénin 27.4 % té popullsisé sé re.
Pjesa e femrave NEET éshté 31.8% krahasuar me 23.4% té& meshkujve (Tabela 4.2).

Tab. 4.1: Térinj qé nuk jané té punésuar, nuk ndjekin shkollé ose trajnim (NEET)
sipas gjinisé

Té rinj NEET (né mijéra) 42.6 52.4 95.0

Pérgindja e té rinjve NEET né popullsiné e re (%) 23.4 31.8 27.4

32



Anketa e Fugisé Punétore, TM3 2017

5. Shkallet e varesisé demografike dhe ekonomike

Né Tabelén 5.1 jané paraqitur tri shkallé té varésisé ekonomike (me té dhénat e paragitura
si pérqindja e té varurve pér 100 nga popullsia né moshé pune):

e Shkalla e varésisé sé té rinjve (té intervistuarit e moshés nén 15/té intervistuarit e
moshés 15-64)

e Shkalla e varésisé se té moshuarve (té intervistuarit e moshés 65+/ té intervistuarit e
moshés 15-64)

e Shkalla e varésisé moshore (té intervistuarit mé té rinj se 15 ose mé té vjetér se 64/ té
intervistuarit e moshés 15-64).

Tab. 5.1: Shkallét e varésisé demografike

TM3-2017 33% 16% 49%

Njé shkallé tjetér e pérdorur shpesh, né vecanti né publikimet e Eurostat-it, E&shté shkalla e
varésisé efektive ekonomike e té moshuarve. Ky éshté njé indikator i réndésishém pér
vlerésimin e ndikimit potencial t&¢ moshés sé& shtyré né shpenzimet sociale, gé lidhen me
punésimin (pensionet etj.). Ky indikator kalkulohet si raport midis popullsisé sé moshés 65+
(té gjithé té klasifikuar si joaktivé) dhe punésimit t& pérgjithshém. Pér kété raport Eurostat-i ka
vendosur gamén e moshés pér té punésuarit nga 20 deri né 64 vje¢. Sipas projeksioneve, ky
indikator do té rritet né 68 % né vitin 2060 né BE28. Né Kosové ky raport ishte 49 % pér
tremujorin e treté té vitit 2017.

Tab. 5.2: Shkallét e varésisé ekonomike

TM3-2017 53% 240%

Shkalla totale e varésisé ekonomike kalkulohet si raport midis popullsisé sé pérgjithshme
joaktive (15+) dhe punésimit (20-64 vjec¢). Ai mat numrin mesatar t& personave té moshés
15 vje¢ e mé shumé, gé "pérkrah" secili i punésuar. Ky raport ishte 240% né tremujorin e
treté té vitit 2017.

Sipas projeksioneve deri né vitin 2023 ky raport do té vazhdojé té rritet né BE, né 122.2% né
vitin 2023 dhe 141.6 % né vitin 2060.
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6. Saktesia e te dhénave

Besueshméria dhe saktésia e rezultateve té Anketés sé Fugisé Punétore (AFP) éshté e
varur nga mungesa e pérgjigjeve gjaté procesit té intervistimit, gabimeve gjaté pérpunimit
té té dhénave dhe gjaté dizajnit dhe pérzgjedhjes sé mostrés.

Efekti i rastésishém pér shkak té mostrimit do té thoté se rezultatet e llogaritura nga mostra
té ndryshme devijojné disi nga njéri-tjetri. Shifrat e té punésuarve dhe té papunéve, gé jané
nxjerrur té bazuara né njé mostér mé madhe dhe mé representative jané mé té sakta sesa
ato gé bazohen né mostra mé té vogla.

Pasaktésia pér shkak té dizajnit dhe pérzgjedhjes sé& mostrés vierésohet me gabimin
standard té vlerésimit. Madhésia e gabimit standard ndikohet nga madhésia e mostrés dhe
varianca e variablave qé jané objekt studimi. Gabimi standard mund té pérdoret pér té
llogaritur intervalin e besimit, brenda té cilit vlera e popullsisé géndron me njé probabilitet
té caktuar. Vlerésimi né nivel vendi pé&r numrin e té papunéve né bazé AFP-sé pér
tremujorin e treté té vitit 2017 éshté 30,2% dhe gabimi i tij standard éshté 0.8% ndérsa
intervali i besueshmérisé pér numrin e té papunéve éshté (28.6%; 31.8%).

Tab. 6: Saktésia e vlerésimeve né bazé té AFP-sé pér tremujorin e treté té vitit 2017 né
nivel vendi

Shkalla e punésimit 304 05 295 313 15
Shkalla e papunésisé 3.2 08 286 38 21
Shkalla e pjesémarjes né fuginé punétore 435 05 426 45 11

Saktésia e vlerésimeve paragitet né bazé té gabimit té tyre standard. Gabimi standard (rrénja
katrore e variancés sé mostrés) pérshkruan se sa sakté vlera e parametrit té vlerésuar nga
mostra éshté e pérgendruar rreth parametrit té popullsisé.

Shifrat kryesore té besueshmérisé gé rrjedhin nga gabimi standard jané intervalet e
besueshmérisé dhe gabimi standard relativ (koeficienti i variacionit). Intervali i besimit
pérshkruan gjerésiné né té cilin vlera reale e parametrit éshté né raport me vlerésimin e
llogaritur nga mostra. Kur llogaritni intervalin e besimit, niveli i déshiruar i rrezikut éshté i
fiksuar. Niveli i rrezikut prej 5 pér gind i aplikuar né anketén e fugisé punétore nénkupton gé
nése mostrat do té térhigen pérséri, né 95 raste nga njéqgind, vlera reale e parametrit do té
ishte brenda intervalit t& besimit dhe né 5 raste nga njéqind do té té jeté jashté intervalit té
besimit.
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Agjencia e statistikave té Kosovés

pérshkrim i shkurtér

Agjencia e statistikave té Kosovés éshté institucion profesional i cili merret me grumbullimin,
pérpunimin dhe publikimin e t& dhénave zyrtare té statistikave. Si i tillé vepron gé nga viti 1948 i cili ka
kaluar népér disa faza historike, i strukturuar sipas rregullimit shtetéror té asaj kohe.

Mé 2 Gusht 1999, Agjencioni ka rifilluar punén e vet profesionale (pas 9 viteve té ndérprerjes té té gjitha
serive statistikore né dém té interesit t& Kosovés), si institucion i pavarur né kuadér té Ministrisé sé
Administratés Publike. Qé nga data 12.12.2011 ky Agjencion vepron né kuadér t& Kryeministrisé sé
Kosovés. Agjencioni financohet nga Buxheti i Konsoliduar i Kosovés por edhe nga donatorét pér
projekte té veganta dhe pér ndihmé teknike profesionale.

Agjencia e Statistikave té Kosovés vepron sipas Ligjit Nr. 04/L-036 i cili ka hyré né fugi me
12.12.2011. Programi i Statistikave Zyrtare, 2013/2017 éshté né implementim pér zhvillimin e sistemit
statistikor né korrelacion me Statistikat e Bashkésisé Evropiane (EUROSTAT-it).

Agjencia e statistikave té Kosovés ka kété strukture organizative: Departamentet prodhuese;
(Departamenti i statistikave ekonomike dhe llogarive kombétare, Departamenti i statistikave té€ bujgésisé
dhe mjedisit, dhe Departamenti i statistikave sociale. Departamentet mbéshtetése; (Departamenti i
metodologjisé dhe teknologjisé informative, Departamenti pér politika, planifikim, koordinim dhe
komunikim, Departamentii i Regjistrimit dhe Anketimit si dhe Departamenti i administratés. Ne kuadér
té Agjencionit veprojn edhe; Zyrat Rajonale; Gjakové, Gijilan, Mitrovicé, Pejé, Prizren, Prishtiné, dhe
Ferizaj

Numri i té punésuarve dhe buxheti akoma jané té limituar. T€ punésuar jané gjithsej 143 punétoré, prej
tyre, 98 (68,5%) né seli t& Agjencionit, gjersa né Zyrat Rajonale, 45 (31,5%), Agjencioni ka keté
strukture kualifikuese, 61,7% me shkollim universitar, 15,4 me shkollim té larté, ndérsa 17,5% me
shkollim te mesém.

Kemi bashképunim profesional dhe teknik me té gjitha Ministrité e Qeverisé sé Kosovés, sidomos me
Ministrin e Ekonomisé dhe Financave, Bankén Qendrore té Kosovés, me institucionet ndérkombétare,
EUROSTAT-in, Fondin Monetar Ndérkombétare, Bankén Botérore, SIDA e Suedisé, DFID,UNFPA,
UNDP, UNICEF, dhe me statistikat e shteteve né rajon.

Agjencia e Statistikave té Kosovés mbulon gati krejtésisht territorin e Republikés sé Kosovés, duke u
organizuar né strukturimin e qarqgeve statistikore dhe njésive raportuese si njési bazé dhe té vetme né
shkallé vendi nga té cilat merr informatat e dorés sé paré. Te gjitha anketat e zhvilluara né terren
pérdorin shtrirjen e mostrés né kéto garge statistikore por edhe metodologjiné sipas rekomandimeve
ndérkombétare. Gjaté grumbullimit té€ té dhénave statistikore dhe raporteve nga njésité raportuese
angazhohen; profesionisté, tekniké, administratoré, civilé té€ zyrave té vendit, regjistrues terreni nga
Zyrat Rajonale etj.

Né vitin 2011 éshté realizuar me sukses projekti i Regjistrimit t& Popullsisé Ekonomive Familjar dhe
Banesave, ndérsa né vitin 2014 éshté realizuar po ashtu me sukses Rrgjisrimi i Bujgésisé . Rezultatet e
fituara nga kéto regjistrime do té kené njé rol t& réndésishém pér hartimin e Politikave zhvillimore.

Misioni i Agjencionit; t& pérmbush nevojat e shfrytézuesve me té€ dhéna statistikore kualitative,
objektive, né kohé dhe hapésiré né ményré qé shfrytézuesit té& kené bazé té€ besueshme qgé té béjné
analiza té rregullta né interes té planifikimit dhe zhvillimit gjaté hartimit t& projekteve né shkallé
vendbanimi, komune dhe vendi. Té pérkrah institucionet geveritare, institutet, shkencén, akademiné ,
bizneset si dhe hulumtuesit e pavarur etj. né ményré ge t'u sigurojé informata té duhura pér vendim-
marrésit si dhe pérdoruesit tjeré né Kosové.

o Adresa: AGJENCIA E STATISTIKAVE TE KOSOVES,
Rr. "Zenel Salihu”, nr. 4, 10000 Prishtiné
o Telefoni: +381 (0) 38 200 31 129
Kryeshefi Ekzekutiv: +381 (0) 38 200 31 112
Fax:: +381 (0) 38 235 033
E-mail: infoask@rks-gov.net

o Ueb-faqe: http://ask.rks-gov.net






